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Ubersicht zu Aussagen / Absichtserklirungen / Gesetzen zur Einkommensrunde 2021/2022 im Besoldungsbereich

Wesentlicher Inhalt;

zur Ubertragung der Tarifeinigung fiir die Beschéftigten der Linder vom 29.11.2021

Gewdhrung Corona-Sonderzahlung i.H.v. 1300 €, Tellzeitkrdfte anteilig, Anwarter 650 €
Linearanpassung: 2,8 % zum 01,12.2022

Verbesserung im Pflegebereich bei den Universitétskrankenhéusern

Laufzeit: 24 Monate

Lénder

Aussagen / Absichtserklirungen / Gesetze zur EInkommensrunde 2021/2022 im Besoldungsbereich

Baden-Wirttemberg

Geselz iiber eine einmalige Corona-Sonderzahiung an Besoldungsempfingerinnen und -empfanger Baden-Wiirtiemberg
* Gewdhrung Corona-Sonderzahlung an Besoldungsempféngerinnen und Besoldungsempfénger i.H.v. 1300 €, Anwérter 650 €

= zalt- und wirkungsgleiche Ubertragung des Tarifabschlusses fir Besoldungsempfingerinnen und Besoldungsempfinger und
Anwirterinnen und Anwirter im Hinblick auf die Corona-Sonderzahlung

Entwurf eines Gesetzes liber dle Anpassung von Dienst- und Versorgungsbeziigen In Baden-Wiirttemberg 2022 und zur Anderung dienst-
rechtlicher Vorschriften (BVAnp-AG 2022) von Februar 2022

¢ Linsaranpassung zum 01.12.2022 um 2,8 %
s Anwdérter 50 €

= zeit- und wirkungspgleiche Ubertragung des Tarifabschlusses
Weitere Inhalte: Strukturelle Verbessarungen:

Neubewertung der derzeitigen Eingangsémter in Folge gestiegener fachlicher Anforderungen:
» Anhebung der derzeitigen Eingangsamter des gehobenen nichttechnischen Dienstes
« von Besoldungsgruppe A 9 nach A 10 bezlehungsweise des gehobenen technischen Dienstes von Besoldungsgruppe A 10 nach A 11
» Anhebung der derzeitigen Eingangsémter des mittieren Dienstes von Besocldungsgruppe A 7 nach A 8
o Anhebung der Eingangsamter in den Laufbahnen der Amtsmeister, des Justizwachtmeisterdienstes und der Warte von Besoldungsgruppe A 6
nachA7.
Anhebung der Enddmter im mittleren Dienst von Besoldungsgruppe A 9 nach A 10
» Neustrukturierung der Erfahrungsstufen in der Grundgehaltstabelle zur Landesbescldungsordnung und Reduzierung der Erfahrungsstufen un-
ter Beriicksichtigung abgeleisteter fir die Besoldung maRgeblicher Zeiten von zwélf auf zehn
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Lénder

Aussagen / Absichtserklirungen / Gesetze zur Einkommensrunde 2021/2022 im Besoldungsbereich

|

Bremen

Entwurf eines Gesetzes Uiber die Gewiihrung einer einmaligen Corona-Sonderzahlung fiir Beamtinnen und Beamte sowie Richterinnen
und Richter in Bremen und Bremerhaven (Gesetz Im Januar 2022 vom Senat beschlossen)

« Gewshrung Corona-Sonderzahlung an Besoldungsempféngerinnen und Bescldungsempfénger i.H.v. 1300 €, Anwdrter 650 € im Mérz 2022
s Teilzeitbeschaftigte anteilig

= zelt- und wirkungsgleiche Ubertragung des Tarlfabschlusses fiir Besoldungsempfingerinnen und Bescldungsempfinger und
Anwiirterinnen und Anwiirter im Hinblick auf die Corona-5onderzahlung

Schrelben des Senators fiir Finanzen Bremen vom 27.12.2021

Vorlags sines weiteren Gesetzentwurfes im Jahr 2022 geplant

o Linearanpassung zum 01.12.2022 um 2,8 %
« Umsetzung der Entscheidungen des Bundesverfassungsgerichts

= zeit- und wirkungsgleiche Ubertragung der Tarifeinigung

Hamburg

Hamburgisches Gesetz (ber eine einmalige Sonderzahlung aus Anlass der COVID-19-Pandemie
{Hamburgisches Corona-Sonderzahlungsgesetz) von Dezember 2021

Eshéhun 2
+ Gewahrung Corona-Sonderzahlung an Besoldungsempféngerinnen und Besoldungsempfainger i.H.v. 1300 €, Anwarter 650 €, im Méarz 2022

o Teilzeitbeschéftigte anteilig

= zelt- und wirkungsgleiche Ubertragung des Tarifabschlusses fiir Besoldungsempfingerinnen und Besoldungsempfénger und
Anwiirterinnen und Anwirter im Hinblick auf die Corona-Sonderzahlung

Mitteilung Finanzsenator Dr. Dressel (SPD) vom 02.12.2021:

Zusage hinsichtlich;
» Linearanpassung zum 01.12.2022 um 2,8 %

= zeit- und wirkungsgleiche Ubartragung der Tarifeinigung
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Lénder Aussagen / Absichtserdirungen / Gesetze zur Einkommensrunde 2021/2022 im Besoldungsberelch J
Haushaltshegleitgesetz 2022 von Dezember 2021
(Art, 8; Anderung des NBesG)
Niedersachsen Einfiigung eines § 63 a In das NBesG

=

» Gewdhrung steuerfreie Corona-Sonderzahlung an Bescldungsempféngerinnen und Besoldungsempfanger i_H.v. 1300 €; Anwdrter 650 €
s Teilzeitbeschaftigte anteilig

= zelt- und wirkungsgleiche Ubertragung des Tarifabschlusses f0r Besoldungsempfingerinnen und Besoldungsempfinger und
Anwiirterinnen und Anwérter im Hinblick auf die Corona-Senderzahlung

Nordrheln-Westfalen

¥

Entwurf eines Gesetzes zur Anpassung der Dienst- und Versorgungsbeziige 2022 sowie zur Anderung dienstrechtlicher Vorschriften Im
Land Nordrhein-Westfalen von Januar 2022

Erhéhung:
= Linearanpassung zum 01.12.2022 von 2,8 %, Anwérter 50 €

Entwurf eines Gesetzes iiber die Gewihrung einer einmallgen Corona-Sonderzahlung aus Anlass der COVID-19-Pandemie fiir das Land
Nordrhein-Westfalen und zur Anderung des Landesbeamtenversorgungsgesetzes von Januar 2022

s (Bewshrung einer steuerfreien Corona-Sonderzahlung an Besoldungsempféngerinnen und Besoldungsempfanger i.H.v. 1300 €; Anwérter 650 €
o Teilzeitbeschéftigle anteilig

= zeit- und wirkungsglelche Ubertragung des Tarlfabschlusses

Rheinland-
Pfalz

*

Entwurf elnes Landesgeseizes zur Anpassung der Besoldung und Versorgung 2022 {LBVAnpG 2022} von Februar 2022

Artikel 1 - Einmalige Sonderzahlung aus Anlass der COVID-19-Pandemie (Corona-Sonderzahlung)
= Gewihrung steuerfreie Corona-Sonderzahlung an Bescldungsempféangerinnen und Besoldungsempfanger i.H.v. 1300 €; Anwdrter 650 €

Artikel 2 = Anpassung der Besoldung und der Versorgungsbeziige fiir das Jahr 2022
+ Linearanpassung zum 01.12.2022 um 2,8 %

Artlkel 3 — Weitere Anderungen des Landeshesoldungsgesetzes
« u,a. Eméglichung der Entgeltumwandlung fiir die Nutzung vom Diensthermn geleaster Dienstfahrrader
= Umsetzung der Entscheidungen des BVerfG durch Einfiihrung eines neuen § 41 a {Sonderzuschlag zum Familienzuschlag) in das LBesG so-
wie Erhdhung der Kinderzuschlége

= zeit- und wirkungsgleiche Ubertragung des Tarifabschlusses
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Aussagen / Absichtserkldrungen / Gesetze zur Einkommensruncle 2021/2022 im Besoldungsbereich

Schleswlg-Holstein

Y

Gesetz iiber eine einmallge Sonderzahlung aus Anlass der COVID-19 Pandemie von Januar 2022
= Gewihrung steuerfrele Corona-Sonderzahlung an Bescldungsempfangerinnen und Besoldungsempfénger i.H.v. 1300 €; Anwarter 650 €
spdtestens am 01.03.2022
= Teilzeilbeschaftigte anteilig

= zeit- und wirkungsgleiche Ubertragung des Tarifabschlusses fiir Besoldungsempfingerinnen und Besoldungsempfinger und
Anwirterinnen und Anwirter fm Hinblick auf die Corona-Sonderzahlung

Mitteilung des dbb Schleswig-Holsteln vom 02.12.2021:

Vereinbarung mit der Landesregierung dber eine zeit- und wirkungsgleiche Ubertragung auf die Besoldung und Versergung vereinbart.

Erhéhung:
* Gewahrung einer steverfreien Corona-Sonderzahiung an Besoldungsempféngerinnen und Beseldungsempfanger i.H.v. 1300 €; Anwdrter 650 €
+ Linearanpassung zum 1.12.2022 um 2,8 %

= zelt- und wirkungsgleiche Ubertragung der Tarlfeinigung

Thitringen

i

L)
1

Thiiringer Gesetz iiber eine elnmalige Sonderzahlung aus Anlass der COVID-18-Fandemie von Februar 2022

Erhéhung:
= Gewdhrung steuerfreie Corona-Sonderzahlung an Besoldungsempféngerinnen und Besoldungsempfanger i.H.v. 1300 €; Anwdrter 650 €
o Teilzeitbeschéftigte anteilig

= zeit- und wirkungsgleiche Obertragung des Tarifabschlusses fiir Besoldungsempfingerinnen und Besoldungsempfinger und
Anwdirterinnen und Anwlirter im Hinblick auf die Corona-Sonderzahlung
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